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Informationen zum Betriebspraktikum (stand: august 2023)

Liebe Eltern, liebe Schiilerinnen und Schiiler,

wir planen fiir alle Schillerinnen und Schiiler der 9. Jahrgangsstufe die Teilnahme am Betriebspraktikum 2024.

Sinn des Betriebspraktikums

Das Betriebspraktikum soll den Schiilerinnen und Schiilern einen selbststandigen Einblick in die Arbeitswelt ermdglichen.
Wichtig sind Zuverldssigkeit und Verbindlichkeit. Die termingerechte Abwicklung der Formalitdten ist integraler Bestandteil der
oben genannten Ziele. Bitte halten Sie Ihre Kinder zur Einhaltung der Termine an, da die Schule Folgetermine einhalten muss
und nur so die Teilnahme lhres Kindes am Betriebspraktikum und der notige Versicherungsschutz sichergestellt werden
kénnen. Die Schiilerinnen und Schiiler sollten ihr Praktikum mit Interesse und Engagement absolvieren. Plnktlichkeit und
Hoflichkeit gegenliber den Mitarbeitern sind selbstverstandlich, da die Schiilerinnen und Schiler die Max-Beckmann-
Oberschule nach auRen vertreten.

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten am Ende des Praktikums eine Beurteilung vom Praktikumsbetrieb. Dieses Zeugnis ist fiir
spatere Bewerbungen sehr wichtig, da die Ausbildungsbetriebe sehen wollen, welche Verhaltensweisen die Schilerinnen und
Schiiler aulRerhalb der Schule zeigen.

Zeitrahmen

Das Betriebspraktikum dauert 3 Wochen. Die Arbeitszeit betragt taglich max. 6 Stunden plus Pausen und verteilt sich in der
Regel auf die 5 Wochentage Montag bis Freitag. In Betrieben mit besonderen Geschéftszeiten (z. B. Arztpraxen, Gaststatten,
Hotels usw.) gibt es Ausnahmen. Beginn und Ende der Arbeitszeit werden von den Betrieben nach deren Gegebenheiten
festgelegt. Es gelten die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes. In allen Einrichtungen des 6ffentlichen Dienstes und
allen Firmen bzw. Betrieben, die zur Durchfiihrung geeignet sind, kann das Praktikum absolviert werden. Die Auswahl
geeigneter Betriebe erfolgt durch die Schule!

Versicherung

Wie in der Schule sind Ihre Kinder tiber die Unfallkasse Berlin gegen Unfille (auf dem Weg zum / vom Betrieb und wahrend des
Aufenthaltes im Betrieb) versichert. Voraussetzung hierfiir ist die fristgemdfe Abwicklung der Formalitdten (= Zeitplan siehe
Rickseite, Ausschlussfrist!). Dem Betrieb obliegt die Aufsichtspflicht. Beauftragte Betriebsangehorige sind weisungsbefugt.
Eine Haftpflichtversicherung besteht nicht, aber lhre ggf. abgeschlossene Privathaftpflicht tritt in Schadensfallen ein.
Betriebspraktikumsplatze bei der Polizei

Informationen Uber das Bewerbungsverfahren findet man unter www.berlin.de/polizei/beruf/praktikum/. Die Auswahl erfolgt
dann durch die Polizei. Die Schiilerinnen und Schiiler sollten die dreiwdchige Option fiir das Praktikum wahlen.

Von Schiilerinnen und Schiilern gesuchte Betriebspraktikumsplitze

Stellt ein Betrieb einzelnen Schilerinnen und Schilern einen Platz zur Verfiigung, muss die ,Vereinbarung & Datenblatt
vollstandig ausgefiillt und vom Betrieb unterstempelt werden. Die Schilerinnen und Schiller geben die Unterlagen dem
Fachbereich WAT zuriick und erhalten im Gegenzug 2 geprifte ,Vereinbarungen”. Diese missen folgend von der Schulleitung
unterschrieben werden. Ein Exemplar erhdlt der Fachbereich WAT. Das andere Exemplar erhdlt der Betrieb zuriick. Einige
Betriebe erwarten eine frihzeitige schriftliche Bewerbung (Lebenslauf mit Foto und kurzes Bewerbungsschreiben). Eine
,Schriftliche Zusage” ersetzt keinen Vertrag.

Betriebsbedingte Voraussetzungen

Manche Betriebe, z.B. Autowerkstadtten, verlangen das Tragen von Sicherheitsschuhen, Latzhosen usw. (bitte individuell
klaren!). Fur das Praktikum in Krankenhdusern werden gegebenenfalls Schutzimpfungen benétigt. Kommt Ihr Kind mit offenen
Lebensmitteln in Kontakt (z.B. in Supermarkten, Kiichen usw.), muss rechtzeitig vor Beginn des Betriebspraktikums eine
(kostenlose) Belehrung durch das Gesundheitsamt erfolgen (,Rote Karte“). Die Organisation wird ab April vom Fachbereich
WAT durchgefiihrt. Einige Betriebe missen ein erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis fiir das Praktikum verlangen. Ich
stelle den Schilerinnen und Schiilern eine Bescheinigung tUber die Notwendigkeit des Filhrungszeugnisses aus. Die Polizei hat
bisher die Bescheinigung kostenfrei ausgestellt. Ein Rechtsanspruch auf dieses Verfahren besteht jedoch nicht.

Fehlzeiten

Bitte schranken Sie die Fehlzeiten Ihrer Kinder ein und sorgen Sie dafiir, dass 1. der Betrieb und 2. die betreuende Lehrkraft am
Morgen vor bzw. spdtestens bei Arbeitsbeginn des ersten Fehltages benachrichtigt werden. Dabei ist der Einsatzort, die
Abteilung und / oder der betreuende Mitarbeiter méglichst genau anzugeben, da nicht alle Betriebsangehdrigen tber die
Praktikanten informiert sind. Anrufe in der Schule sind nicht sinnvoll, da die Informationen die Betreuer erst mit groRer
Verzogerung erreichen.

Eine Bitte zum Abschluss

Bitte erleichtern Sie uns die Arbeit, indem Sie bzw. lhre Kinder die Termine einhalten und alle nétigen Angaben vollstandig
ausgefullt werden (Name, Vorname, Kerngruppe, Einsatzorte, usw.). Mehrarbeit und Organisationsmangel werden vermieden.
Die WAT-Lehrkrafte, Klassenlehrkrafte und ich, als Organisator des Betriebspraktikums, stehen Ihnen zur Beratung gern zur

Verfligung. Die Sprechzeiten von Herrn Krakow hangen aus.
FB-WAT-AL 8/2023 T. Krakow
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